
УТВЕРЖДАЮ
комиссии по 

специальной оценки 
труда

Гатауллин Р.В.

О Т Ч Е Т

о проведении специальной оценки условий труда в 

___________________________ ГАУЗ «Городская больница №11»_____________________
(полное наименование работодателя)

_____ Юридический и фактический адрес: 420127, РТ, г. Казань, ул. Максимова. 34/24
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

______________________________________ 1657030317________________________________
(ИНН работодателя)

____________________________________ 1021603883014______________________________
(ОГРН работодателя)

_________________________________________86.10___________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Жданова Т.В.
(Ф.И.О.) (дата)

Габдрахимова Л.Р._____  __________
(Ф.И.О.) (дата)



1.

Раздел I. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
____________________________  ООО «АЛИКОМ-ПЛЮС»

(полное наименование организации)

423800, РТ, г. Набережные Челны, проспект Набережночелнинский, д. 5Б, кв. 80 (17А/24); Директор Шарафутдинов Альберт Ринатович; тел./факс
2 . ____________________________________(8552) 33-32-55, 33-32-77; адрес электронной почты: alikom-plus@mail.ru___________________________________

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 246
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 24.03.2016 г.
5. ИНН организации: 1650313877 ,
6. ОГРН организации: 1151650013899
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер 
аттестата аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.21AH37 25.12.2015 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных сотрудниках организации, участвовавших в проведении специальной оценки условий труда:

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(сотрудника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный номер в 
реестре экспертов 

организаций, проводящих 
специальную оценку 

условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7
1 27.06.2019 Трапезников Д. В. Инженер
2 27.06.2019 Мухаметзянов М. Д. Начальник лаборатории 003 0000190 16.01.2015 г. 169
3 01.07.2019 Трапезников Д. В. Инженер
4 01.07.2019 Мухаметзянов М. Д. Начальник лаборатории 003 0000190 16.01.2015 г. 169
5 28.06.2019 Трапезников Д. В. Инженер
6 28.06.2019 Мухаметзянов М. Д. Начальник лаборатории 003 0000190 16.01.2015 г. 169

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, использовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:

mailto:alikom-plus@mail.ru


№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование вредного и 
(или) опасного фактора 

производственной среды и 
трудового процесса

Наименование средства измерений

Регистрационный 
номер в 

Г осударственном 
реестре средств 

измерений

Заводской номер 
средства 

измерений

Дата окончания срока 
поверки средства 

измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 27.06.2019 Световая среда Прибор комбинированный «ТКА-ПКМ» (08) 24248-09 ' № 083766 13.08.2019

2 27.06.2019 Тяжесть трудового процесса Рулетка измерительная металлическая UM5M 22003-07 № 109 20.03.2020

3 27.06.2019 Тяжесть трудового процесса Угломер с нониусом типа 4 2437-13 № 5377 20.03.2020

4 27.06.2019 Тяжесть трудового процесса Секундомер механический СОПпр-2а-3-000 11519-11 № 2263 10.03.2020

5 27.06.2019 Тяжесть трудового процесса Динамометр кистевой ДК-100-э 49205-12 № 00991 14.08.2019

6 27.06.2019 Тяжесть трудового процесса Шагомер-эргометр электронный Ш ЭЭ-01 не требуется № 113 22.10.2019

7 01.07.2019 Химический фактор Газоанализатор универсальный ГАНК-4 24421-09 № 602 16.01.2020

8 27.06.2019
Напряженность трудового 

процесса
Секундомер механический СОПпр-2а-3-000 11519-11 № 2263 10.03.2020

9 28.06.2019 Световая среда Прибор комбинированный «ТКА-ПКМ» (08) 24248-09 № 083766 13.08.2019

Руководитель организации, проводящей специальную оценку условий труда:



Г АУЗ «Г ородская больница №11»
(полное наименование работодателя)

Юридический и фактический адрес: 420127, РТ, г. Казань, ул. Максимова. 34/24,
Главный врач Гатауллин Р.В.. тел./факс:, e-mail: gbllkazan@mail.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

п/н

Индивиду­
альный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источников 
вредных и (или) опасных факторов 

производственной среды и трудового процесса 
(рабочее место и источник(и) опасности 

неоходимо разделять только следующими 
знаками (или их комбнацией): точка или точка 

с запятой или перенос строки (Alt+Enter))
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Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и 
продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
А дм инист рат ивно-хозяйст венны й от дел

146 146 Программист;световая среда 1 - 1 - 3 - - - - - - - - - - - 8 - -

147 147 Юрисконсульт;световая среда 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 8 - -

148 148 Техник;световая среда 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 8 - -

Кабинет функциональной диагностики

149 149 Медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор

2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

150 150
Врач-специалист(врач-функциональной 
диагностики);световая среда,биологический 
фактор

1 - 1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Дневной стационар

151 151 Медицинская сестра (палатная);световая 
среда,биологический фактор

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

mailto:gbllkazan@mail.ru


152 152
Медицинская сестра (палатная);световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

153 153
Врач-специалист (врач-невролог);световая 
среда,биологический фактор

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Неврологическое отделение-процедурный кабинет

154 154
Медицинская сестра процедурной;световая 
среда,биологический фактор 2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - 7,8 - -

Неврологическое отделение

155 155
Уборщик служебных помещений;световая 
среда,тяжесть трудового процесса, 
химический фактор

2 - 2/2 1 - - - - - - - - - - - - 8 8 -

156 156
Старшая медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор,тяжесть 
трудового процесса

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

157 157
Санитарка;световая среда,биологический 
фактор,химический фактор

1 - 1/1 1 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

158 158
Врач-специалист (врач-невролог);световая 
среда,биологический фактор

1 - 1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

159 159
Медицинская сестра (палатная);световая 
среда,биологический фактор

4 - 4/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

160 160
Заведующий отделением (врач невролог); 
световая среда,биологический фактор

1 - 1 - 3 - - - - - - - -

♦

- - 7,8 - -

Общеболъничный-эпидемиологическое отделение

161 161
Врач-специалист (врач-эпидемиолог); 
световая среда,биологический фактор

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Руководители

162 162
Главный главный врач учреждения 
здравоохранения;;световая среда

1 - 1 - - - - - - - - - - - - - 8 - -



163 163
Заместитель главного врача учреждения 
здравоохранения (про медицинской 
части) цветовая среда

1 - 1/1 - - - - - - - - - - - - - 8 - -

164 164
Заместитель главного врача учреждения 
здравоохранения (по клинико экспертной 
работе);световая среда

1 - 1/1 - - - - - - - - - - - - - 8 - -

165 165 Главный бухгалтер;световая среда 1 - 1/1 - - - - - - - -
*

- - - - 8 - -

166 166
Заместитель главного врача учреждения 
здравоохранения (по хозяйственной 
работе);световая среда

1 - 1/1 - - - - - - * - - - - - - - 8 - -

167 167
Заместитель главного врача учреждения 
здравоохранения (по кадрам);световая среда

1 - 1/1 - - - - - - - - - - - - - 8 - -

168 168
Заместитель главного врача учреждения 
здравоохранения ( по экономическим 
вопросам);световая среда

1 - 1/1 - - - - - - - - - - - - - 8 - -

169 169 Главная медицинская сестра;световая среда 1 - 1/1 - - - - - - - - - - - - - 8 - -

170 170
Заместитель главного врача учреждения 
здравоохранения (по поликлинической 
работе);световая среда

1 - 1 - - - - - - - - - - - - - 8 - -

Хирургическое отделение

171 171
Кастелянша;световая среда,тяжесть 
трудового процесса, химический фактор

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 8 8 -

172 172
Медицинская сестра (палатная);световая 
среда,биологический фактор

2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

173 173
Старшая медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

.174 174
Санитарка;световая среда,тяжесть трудового 
процесса, химический фактор,биологический 
фактор

2 - 2/2 1 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

175 175
Медицинская сестра перевязочной;световая 
среда,биологический фактор

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -



176 176
Уборщик служебных помещений;световая 
среда,тяжесть трудового процесса, 
химический фактор

1 - 1/1 1 - - - - - - - - - - - - 8 8 -

177 177
Врач-специалист (врач-хирург); световая 
среда,биологический фактор,тяжесть 
трудового процесса

1 - 1 - 3 - - - - - -
•

- - - - 7,8 7,8 -

178 178 Буфетчик;световая среда,тяжесть трудового 
процесса 1 - 1/1 - - - - - -

*
- - - - - - 8 8 -

179 179
Заведующий отделением (врач-хирург); 
световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса

1 - 1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

180 180 Медицинская сестра процедурной;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Женская консультация

181 181 Заведующий отделением (врач акушер- 
гинеколог);световая среда 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

182 182 Акушерка;световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса 2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

183 183 Акушерка;световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса 2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

184 184 Акушерка;световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса 2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

185 185 Акушерка;световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса 2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

186 186
Врач-специалист (врач-акушер- 
гинеколог);световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса

2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

187 187
Врач-специалист (врач-акушер- 
гинеколог);световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса

2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -



188 188
Врач-специалист (врач-акушер- 
гинеколог);световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса

2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

189 189
Врач-специалист (врач-акушер- 
гинеколог);световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

190 190
Санитарка;световая среда,биологический 
фактор,химический фактор,тяжесть трудового 
процесса

1 1/1 1 3 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

191 191
Кастелянша;световая среда,тяжесть 
трудового процесса, химический фактор 1 - 1/1 2 - - - - - - - - - - - - 8 8 -

192 192
Уборщик служебных помещений;световая 
среда,тяжесть трудового процесса, 
химический фактор

4 - 4/4 1 - - - - - - - - - - - - 8 8 -

193 193
Медицинский регистратор;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

194 194
Старшая акушерка;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

195 195 Медицинская сестра процедурной;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

196 196
Медицинская сестра (УЗИ);световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - ♦ - - - 7,8 - -

197 197
Врач-специалист (врач-ультразвуковой 
диагностики);световая среда,биологический 
фактор

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

198 198
Гардеробщик;световая среда,тяжесть 
трудового процесса 1 - 1/1 - - - - - - - - - - - - - 8 8 -

h нфеки\ионный кабинет

199 199
Медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Отдел кадров



200 200 Специалист по кадрам;световая среда 1 - 1/1 - - - - - - - - - - - - - 8 - -

Кабинет кардиолога

201 201 Медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - -

$
- - - - 7,8 - -

Кабинет профилактики

202 202 Медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - -

»
- - - - - - 7,8 - -

203 203
Медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Онкологический кабинет

204 204 Медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Рентгеновский кабинет

205 205
Врач-специалист (врач-рентгенолог); 
световая среда,биологический 
фактор,тяжесть трудового процесса

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

206 206
Уборщик служебных помещений;световая 
среда,тяжесть трудового процесса, 
химический фактор

1 - 1/1 1 - - - - - - - - - - - - 8 8 -

207 207 Санитарка;световая среда,тяжесть трудового 
процесса, химический фактор 1 - 1/1 1 2 - - - - - - - - - - - 7,8 7,8 -

208 208
Рентгенолаборант; световая 
среда,биологический фактор,тяжесть 
трудового процесса

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Отделение диагностики

209 209
Старшая медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор,тяжесть 
трудового процесса

1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Поликлиника



/

210 210
Уборщик служебных помещений;световая 
среда,тяжесть трудового процесса, 
химический фактор

1 - 1/1 1 - - - - - - - - - - - - 8 8 -

211 211
Уборщик служебных помещений;световая 
среда,тяжесть трудового процесса, 
химический фактор

1 - 1/1 1 - - - - - - - ! — - - - - 8 8 -

212 212
Уборщик служебных помещений;световая 
среда,тяжесть трудового процесса, 
химический фактор

1 - 1/1 1 - - - - - - - - - - - - 8 8 -

Неврологический кабинет

213 213 Медицинская сестра;световая 
среда,биологический фактор 1 - 1/1 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

214 214 Врач-специалист (врач-невролог);световая 
среда,биологический фактор 2 - 2/2 - 3 - - - - - - - - - - - 7,8 - -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Главный врач $UU5S=Mv— Гатауллин Р.В.

(должность) {недТЯись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий тр\да:
Главный бухгалтер 6 & С Ж - / ? f Жданова Т.В.

(должность) (лодпи*М j f  /  /  (Ф.И.О.) (дата)

Начальник административно-хозяйственной ( У /
_________________________части_________________________ I I— ^ / _____________________________________________________  Габдрахимова Л.Р.

(должность) Г  (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий тчм^а:
______________Начальник лаборатории_____________  ____________ _______________________ _______________Мухаметзянов М.Д._______________ ____________

(должность) (подпЙСь)^__^_^ (Ф.И.О.) (дата)



Г АУЗ «Г ородская больница №11»
(полное наименование работодателя)

Юридический и фактический адрес: 420127, РТ, г. Казань, ул. Максимова. 34/24, Главный врач Гатауллин Р.В., тел./факс:, e-mail: gbl lkazan@mail.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия

*
Срок

выполнения

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Кабинет функциональной диагностики

РМ №149 Медицинская сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

РМ №150 Врач-специалист (врач- 
функциональной диагностики)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

Дневной стационар

mailto:lkazan@mail.ru


РМ №151 Медицинская сестра 
(палатная)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

#

РМ №152 Медицинская сестра 
(палатная)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

9

РМ №153 Врач-специалист (врач- 
невролог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

Неврологическое отдепение-процедурный кабинет

РМ №154 Медицинская сестра 
процедурной

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.«

jНеврологическое отделение



PM №155 Уборщик служебных 
помещений

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
внутрисменных режимов труда и 

....

1. Снижение тяжести трудового 
процесса.

-

РМ №156 Старшая медицинская 
сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.
»

РМ №157 Санитарка

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

РМ №158 Врач-специалист (врач- 
невролог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

РМ №159 Медицинская сестра 
(палатная)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.



РМ №160 Заведующий отделением 
(врач невролог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

§

Общебольничный-эпидемиологическое отделение

РМ№161 Врач-специалист (врач- 
эпидемиолог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

Хирургическое отделение

РМ№171 Кастелянша

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
внутрисменных режимов труда и

1. Снижение тяжести трудового 
процесса.

РМ №172 Медицинская сестра 
(палатная)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.
♦



РМ №173 Старшая медицинская 
сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

#

РМ №174 Санитарка

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

*

РМ №175 Медицинская сестра 
перевязочной

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

РМ №176 Уборщик служебных 
помещений

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
вИутрисменных режимов труда и 

отдыха!

1. Снижение тяжести трудового 
процесса.

РМ №177 Врач-специалист (врач- 
хирург)

1. Для уменьшения воздействия 
Вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.



РМ №179 Заведующий отделением 
(врач-хирург)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

#

РМ№180 Медицинская сестра 
процедурной

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

*

Ж енская консультация

РМ№181 Заведующий отделением 
(врач акушер-гинеколог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

РМ №182 Акушерка

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

♦



РМ №183 Акушерка

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты-

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм

работающего.

РМ №184 Акушерка

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты-

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.
*

РМ №185 Акушерка

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты-

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм

работающего.

РМ №186 Врач-специалист (врач- 
акушер-гинеколог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты-

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм

работающего.

РМ №187 Врач-специалист (врач- 
акушер-гинеколог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты-

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм

работающего.



PM №188 Врач-специалист (врач- 
акушер-гинеколог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

#

РМ №189 Врач-специалист (врач- 
акушер-гинеколог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

*

РМ №190 Санитарка

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

РМ№191 Кастелянша

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
внутрисменных режимов труда и 

отлыха'1.

1. Снижение тяжести трудового 
процесса.

РМ №192 Уборщик служебных 
помещений

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
внутрисменных режимов труда и 

отдыха!

1. Снижение тяжести трудового 
процесса.



РМ №193 Медицинский регистратор

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

#

РМ №194 Старшая акушерка

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

(

РМ №195 Медицинская сестра 
процедурной

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

РМ №196 Медицинская сестра 
(УЗИ)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

РМ №197 Врач-специалист (врач- 
ультразвуковой диагностики)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.



Инфекционный кабинет

РМ №199 Медицинская сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

#

Кабинет кардиолога

РМ №201 Медицинская сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

Кабинет профилактики

РМ №202 Медицинская сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

♦

РМ №203 Медицинская сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

Онкологический кабинет



РМ №204 Медицинская сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

$

Рентгеновский кабинет

РМ №205 Врач-специалист (врач- 
рентгенолог)

1. Для исключения слепящего 
действия источников света 
использовать светильники 

перекрытые рассеивателями, либо 
рассеиватели из молочного стекла, 

затемнители. Для рабочей 
поверхности стола использовать

'7 мел-,-- ----  ----- ■ - - ..... .

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

*

РМ №206 Уборщик служебных 
помещений

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
внутрисменных режимов труда и

ОТ":-;';;''.

1. Снижение тяжести трудового 
процесса.

РМ №207 Санитарка

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.



РМ №208 Рентгенолаборант

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

»

Отделение диагностики f

РМ №209 Старшая медицинская 
сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

Поликлиника

РМ №210 Уборщик служебных 
помещений

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
внутрисменных режимов труда и 

отдыха).

1. Снижение тяжести трудового 
процесса.

РМ №211 Уборщик служебных 
помещений

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
внутрисменных режимов труда и 

отдыха).

1. Снижение тяжести трудового 
процесса. ♦

РМ №212 Уборщик служебных 
помещений

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
внутрисменных режимов труда и 

отдыха).

1. Снижение тяжести трудового 
процесса.

Неврологический кабинет



РМ №213 Медицинская сестра

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

»

РМ №214 Врач-специалист (врач- 
невролог)

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

*

Дата составления: 05.07.2019

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

__________ Г лавный врач _______________ _____________________________  Гатауллин Р.В._______________ ' I 0%> ^
(должность) ^  (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный бухгалтер %>сим Жданова Т.В.

(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.)

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Начальник административно- V 
хозяйственной части Г абдрахимова Л.Р. / - f  е в

(должность) \ ^ - /^ п о ^ г а с ь )  у (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:

169 Мухаметзянов М.Д. 05.07.2019
(дата)



Г АУЗ «Г ородская больница №11»
(полное наименование работодателя)

Юридический и фактический адрес: 420127, РТ, г. Казань, ул. Максимова. 34/24, Главный врач Гатауллин Р.В., тел./факс:, e-mail: gbl lkazan@mail.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Таблица 1

Наименование

Количество 
рабочих мест и 

численность 
работников, 

занятых на этих 
рабочих местах

*
Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 

условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4

всего

в т.ч., на 
которых 

проведена 
СОУТ

3.1 3.2 3.3 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.): 69 69 - 15 9 45 - - -
Работники, занятые на рабочих местах (чел.): 94 94 - 16 13 65 - - -

из них женщин: 82 82 - 13 13 56 - - -
из них лиц в возрасте до 18 лет: - - - - - - - - -
из них инвалидов: - - - - - - - - -

mailto:lkazan@mail.ru
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Врач-специалист 
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Заведующ
ий 

отделением 
(врач 

невролог)
М

едицинская 
сестра 

(палатная)
Врач-специалист 

(врач-невролог)
Санитарка

Старш
ая 

медицинская 
сестра

Уборщ
ик 

служебных 
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ений

М
едицинская 

сестра 
процедурной

Врач-специалист 
(врач-невролог)

М
едицинская 

сестра 
(палатная)

М
едицинская 

сестра 
(палатная)

Врач-специалист 
(врач-функциональной 

диагностики)

М
едицинская 

сестра

Техник
Ю

рисконсульт
П

рограммист

ю

Профессия 
/ должность 

/ специальность 
работника

1 1 1 1 ю 1 К) 1

U)
к)

1 1 I 1 1 I 1 1 U) химический

Классы 
(подклассы) условий 

труда

U)
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к)
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к) к)

U)
к) 1 U)
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к)
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' 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 <1 инфразвук
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I

1 1 1 1 1 1 1 1 40 вибрация общая
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1

1 1 1 1 1 1 1 1 Е неионизирующие излучения
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ы К) Ю ю К) ю К) ю К) К) К) К) К) К) К) К) fa параметры световой среды
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1 1 1 1 1 • 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 оо
Итоговый класс (подкласс) условий труда 
с учетом эффективного применения СИЗ
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X
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я
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X
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Я
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X
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я
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Я
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Таблица 
2
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Руководители
11V) Главный главный врач учреждения

здравоохранения " " " " " - ■ 1 " “ 1 “ нет нет нет нет нет нет

1 (л'Х Заместитель главного врача учреждения
здравоохранения (про медицинской части) ' ' " " " - ■ 1 “ ” 1 “ нет нет нет нет нет нет

Заместитель главного врача учреждения
164 здравоохранения (по клинико экспертной - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет

работе)
165 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 _ нет нет нет нет нет нет
1 Заместитель главного врача учреждения

здравоохранения (по хозяйственной работе) ' ' " " ■ 2 “ ” 2 “ нет нет нет нет нет нет

1 fsl Заместитель главного врача учреждения
здравоохранения (по кадрам) " " " ■ 1 ” “ 1 нет нет нет нет нет нет

Заместитель главного врача учреждения ♦

здравоохранения ( по экономическим вопросам) т
1 1 нет нет нет нет нет нет

169 Главная медицинская сестра - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет

1 7 П Заместитель главного врача учреждения
здравоохранения (по поликлинической работе) 2 1 нет нет нет нет нет нет

Хирургическое отделение
171 Кастелянша 2 - - - 2 3.1 - 3.1 - да нет нет нет нет нет
172 Медицинская сестра (палатная) - 3.2 - - 2 2 - 3.2 - да да да нет нет нет
173 Старшая медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 - - 3.2 - да да да нет нет нет
174 Санитарка 2 3.2 - 2 2 - 3.2 - да да да нет нет нет
175 Медицинская сестра перевязочной - 3.2 - 2 2 - 3.2 - да да да нет нет нет

Подготовлено при помощи "Аттестация РМ" arm-samara.narod.ru
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Заключение эксперта 
№3933 - Д от 5 июля 2019 года

по результатам проведения специальной оценки условий труда

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О 
специальной оценке условий труда» и разделом II приложения 1 Приказа Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 24 января 2014 г. N ЗЗн «Об утверждении методики 
проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по ее заполнению» проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

Полное наименование работодателя: ГАУЗ «Городская больница №11»
Юридический и фактический адрес: 420127, РТ, г. Казань, ул. Максимова. 34/24
Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда: ООО «АЛИКОМ-ПЛЮС». 
Регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, 246 от
24.03.2016 г. г. Аттестат аккредитации в качестве Испытательной лаборатории (центра) RA.RU.21AH37; 
действителен с 25.12.2015 г. по бессрочно.

По результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных 
факторов признаны оптимальными (1 класс) и (или) допустимыми (2 класс):

Программист (р.м. №146), 1 чел.
Юрисконсульт (р.м. №147), 1 чел.

Техник (р.м. №148), 1 чел.
Главный главный врач учреждения здравоохранения (р.м. №162), 1 чел.

Заместитель главного врача учреждения здравоохранения (про медицинской части) (р.м. №163), 1 чел.

Заместитель главного врача учреждения здравоохранения (по клинико экспертной работе) (р.м. №164), 1
чел.

Главный бухгалтер (р.м. №165), 1 чел.

Заместитель главного врача учреждения здравоохранения (по хозяйственной работе) (р.м. №166), 1 чел.

Заместитель главного врача учреждения здравоохранения (по кадрам) (р.м. №167), 1 чел. 
Заместитель главного врача учреждения здравоохранения ( по экономическим вопросам) (р.м. №168), 1

чел.
Главная медицинская сестра (р.м. №169), 1 чел.

Заместитель главного врача учреждения здравоохранения (по поликлинической работе) (р.м. №170), 1
чел.

Буфетчик (р.м. №178), 1 чел.
Гардеробщик (р.м. №198), 1 чел.

Специалист по кадрам (р.м. №200), 1 чел.

Рабочие места, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не
идентифицированы (подлежат декларированию):

№ р.м. Наименование рабочего места

- -

Эксперт по проведению специальной оценки условий тр 
Начальник лаборатории Мухаметзянов М.Д. 

(номер в реестре экспертов 169)

, подпись):



Заключение эксперта 
№3933 от 27 июня 2019 года

по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) 
опасных производственных факторов

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О 
специальной оценке условий труда» и разделом II приложения 1 Приказа Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 24 января 2014 г. N  ЗЗн «Об утверждении методики 
проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по ее заполнению» проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

Дата проведения идентификации:___________
Полное наименование работодателя: ГАУЗ «Городская больница №11»
Юридический и фактический адрес: 420127, РТ, г. Казань, ул. Максимова. 34/24
Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда: ООО «АЛИКОМ-ПЛЮС». 
Регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, 246 от
24.03.2016 г. г. Аттестат аккредитации в качестве Испытательной лаборатории (центра) RA.RU.21AH37; 
действителен с 25.12.2015 г. по бессрочно.

В соответствии со ст. 10 № 426-ФЗ вредные и (или) опасные производственные факторы 
идентифицированы на следующих рабочих местах:

№ р.м.
Наименование рабочего 

места

Источник вредных и (или) 
опасных факторов 

производственной среды и 
трудового процесса

Наименование вредного и (или) 
опасного фактора производственной 

среды и трудового процесса 
(Классификатор, прил.2, Приказ 

Минтруда России от 24.01.2014 N ЗЗн)

146 Программист световая среда
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

147 Юрисконсульт световая среда
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

148 Техник световая среда
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

149 Медицинская сестра
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

150
Врач-специалист (врач- 

функциональной 
диагностики)

световая 
среда,биологический фактор

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4)

151
Медицинская сестра 

(палатная)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

152
Медицинская сестра 

(палатная)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

153
Врач-специалист (врач- 

невролог)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)



154
Медицинская сестра 

процедурной
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

155
Уборщик служебных 

помещений

световая среда,тяжесть 
трудового процесса, 
химический фактор

химический фактор (п. 2); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

156
Старшая медицинская 

сестра

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

*
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

157 Санитарка
световая 

среда,биологический 
фактор,химический фактор

химический фактор (п. 2); 
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4); тяжесть трудового 
процесса (п. 4)

158
Врач-специалист (врач- 

невролог)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

159
Медицинская сестра 

(палатная)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

160
Заведующий отделением 

(врач невролог)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

161
Врач-специалист (врач- 

эпидемиолог)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

162
Главный главный врач 

учреждения 
здравоохранения

световая среда световая среда (п. 1.4)

163

Заместитель главного 
врача учреждения 

здравоохранения (про 
медицинской части)

световая среда световая среда (п. 1.4)

164

Заместитель главного 
врача учреждения 

здравоохранения (по 
клинико экспертной 

работе)

световая среда световая среда (п. 1.4)

165 Главный бухгалтер световая среда световая среда (п. 1.4)

166

Заместитель главного 
врача учреждения 

здравоохранения (по 
хозяйственной работе)

световая среда световая среда (п. 1.4)

167

Заместитель главного 
врача учреждения 

здравоохранения (по 
кадрам)

световая среда световая среда (п. 1.4)

168

Заместитель главного 
врача учреждения 

здравоохранения ( по 
экономическим 

вопросам)

световая среда световая среда (п. 1.4) 

<



169
Главная медицинская 

сестра
световая среда световая среда (п. 1.4)

170
t

Заместитель главного 
врача учреждения 

здравоохранения (по 
поликлинической работе)

световая среда световая среда (п. 1.4)

171 Кастелянша
световая среда,тяжесть 

трудового процесса, 
химический фактор

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса (п. 4)

172
Медицинская сестра 

(палатная)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

173
Старшая медицинская 

сестра .
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

174 Санитарка

световая среда,тяжесть 
трудового процесса, 

химический 
фактор,биологический 

фактор

химический фактор (п. 2); 
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4); тяжесть трудового 
процесса(п. 4)

175
Медицинская сестра 

перевязочной
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

176
Уборщик служебных 

помещений

световая среда,тяжесть 
трудового процесса, 
химический фактор

химический фактор (п. 2); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

177
Врач-специалист (врач- 

хирург)

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п .4)

178 Буфетчик
световая среда,тяжесть 

трудового процесса
световая среда (п. 1.4); тяжесть 

трудового процесса (п. 4)

179
Заведующий отделением 

(врач-хирург)

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

180
Медицинская сестра 

процедурной
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

181
Заведующий отделением 
(врач акушер-гинеколог)

световая среда
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

182 Акушерка

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п .4)

183 Акушерка

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)



184 Акушерка

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

185 Акушерка

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса (п. 4)

186
Врач-специалист (врач- 

акушер-гинеколог)

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса (п. 4)

187
Врач-специалист (врач- 

акушер-гинеколог)

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

188
Врач-специалист (врач- 

акушер-гинеколог)

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п .4)

189
Врач-специалист (врач- 

акушер-гинеколог)

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

190 Санитарка

световая 
среда,биологический 
фактор,химический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

химический фактор (п. 2); 
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4); тяжесть трудового 
процесса (п. 4)

191 Кастелянша
световая среда,тяжесть 

трудового процесса, 
химический фактор

химический фактор (п. 2); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса (п. 4)

192
Уборщик служебных 

помещений

световая среда,тяжесть 
трудового процесса, 
химический фактор

химический фактор (п. 2); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

193
Медицинский
регистратор

световая 
среда,биологический фактор

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4)

194 Старшая акушерка
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

195
Медицинская сестра 

процедурной
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

196
Медицинская сестра 

(УЗИ)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

Врач-специалист (врач- 
197 ультразвуковой

диагностики)

световая 
среда,биологический фактор

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4)

198 Г ардеробщик
световая среда,тяжесть 

трудового процесса
световая среда (п. 1.4); тяжесть 

трудового процесса (п. 4)



199 Медицинская сестра
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

200 Специалист по кадрам световая среда световая среда (п. 1.4)

201 Медицинская сестра
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

202 Медицинская сестра
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

203 Медицинская сестра
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

204 Медицинская сестра
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

205
Врач-специалист (врач- 

рентгенолог)

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4)

206
Уборщик служебных 

помещений

световая среда,тяжесть 
трудового процесса, 
химический фактор

химический фактор (п. 2); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса (п. 4)

207 Санитарка
световая среда,тяжесть 

трудового процесса, 
химический фактор

химический фактор (п. 2); 
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4); тяжесть трудового 
процесса(п. 4)

208 Рентгенолаборант

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4)

209
Старшая медицинская 

сестра

световая 
среда,биологический 

фактор,тяжесть трудового 
процесса

биологический фактор (п. 3); световая 
среда (п. 1.4)

210
Уборщик служебных 

помещений

световая среда,тяжесть 
трудового процесса, 
химический фактор

химический фактор (п. 2); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

211
Уборщик служебных 

помещений

световая среда,тяжесть 
трудового процесса, 
химический фактор

химический фактор (п. 2); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

212
Уборщик служебных 

помещений

световая среда,тяжесть 
трудового процесса, 
химический фактор

химический фактор (п. 2); световая 
среда (п. 1.4); тяжесть трудового 

процесса(п. 4)

213 Медицинская сестра
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)

214
Врач-специалист (врач- 

невролог)
световая 

среда,биологический фактор
биологический фактор (п. 3); световая 

среда (п. 1.4)



В соответствии со ст. 10 ч.б № 426-ФЗ идентификация потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов не осуществляется в отношении следующих рабочих мест:

№ р.м.
Наименование рабочего 

места

Источник вредных и (или) 
опасных факторов 

производственной среды и 
трудового процесса

Наименование вредного и (или) 
опасного фактора производственной 

среды и трудового процесса 
(рекомендованных экспертом к 

проведению измерений)
- - - -

ЗАКЛЮЧЕНИЕ: Предлагаю провести исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных 
производственных факторов на вышеуказанных рабочих местах.

Рабочие места, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не
идентифицированы (подлежат декларированию):

№ р.м. Наименование рабочего места

Эксперт по проведению специальной оценки условий 
Начальник лаборатории Мухаметзянов М.Д 

(номер в реестре экспертов 169)

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Главный врач Гатауллин Р.В.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Главный бухгалтер Жданова Т.В. - j l  с с у /
Начальник административно-хозяйственной чауги Габдрахимова Л.Р.



"ИСПОЛНИТЕЛЬ"
ООО «АЛИКОМ-ПЛЮС»

"ЗАКАЗЧИК"
ГАУЗ «Городская больница №11»

423800, Республика Татарстан, г. Набережные 420127, РТ, г. Казань, ул. Максимова. 34/24 

Челны, пр-кт Набережночелнинский, д. 5Б, кв.

80
ИНН/КПП 1650313877/165001001 ИНН/КПП 1657030317/ 166101001

АКТ
оказанных услуг

№849
"03" июля 2019 г.

Мы, нижеподписавшиеся, представитель Исполнителя - директор ООО «АЛИКОМ- 
ПЛЮС» Шарафутдинов А.Р. с одной стороны, и представитель Заказчика - Главный врач ГАУЗ 
«Городская больница №11» Р.В. Гатауллин, с другой стороны, составили настоящий акт о том, 
что "Исполнитель" выполнил, а Заказчик принял работы по "КОНТРАКТ № 2019.23"

Краткое описание выполненных работ:

- специальная оценка условий труда;

- идентификация потенциально вредных и опасных производственных факторов;

лабораторно-инструментальные исследования идентифицированных вредных и опасных 
производственных факторов;

оформление отчета о результатах СОУТ, подготовка плана мероприятий по улучшению 
условий труда, оформление сводной ведомости.

Работы выполнены на сумму 26 591 (Двадцать шесть тысяч пятьсот девяносто один) 
рубль 73 копейки. Без НДС.

Претензии к срокам и качеству выполненных работ Заказчик не имеет.

РАБОТУ СДАЛ: 
Директор
ООО «АЛИКОМ-ПЛЮС»

РАБОТУ ПРИНЯЛ:
Главный врач
ГАУЗ «Городская больница №11»


